附件1：

杭州高新区（滨江）统计诚信单位评定审批表

	统一社会
信用代码
	□□□□□□□□□□□□□□□□□–□

	单    位
详细名称
	

	法定代表人
	
	主要业务活动
	

	统    计
分管领导
	
	职务
	
	
	

	统计负责人
	
	职务
	
	
	

	统计机构设置
	单独设立统计机构
	在有关机构中设置统计岗位

	
	
	

	统计从业人员
	
	上年统计从业人员继续教育合格证书编号
	

	统计从业人员
	
	上年统计从业人员继续教育合格证书编号
	

	上一年度
有关统计
数      据
	工业销售产值（千元）
	

	
	批发业销售额（千元）
	

	
	零售业销售额（千元）
	

	
	住宿餐饮业营业额（千元）
	

	
	建筑业总产值（千元）
	

	
	服务业营业收入（千元）
	

	
	从业人员年末数（人）
	

	
	从业人员劳动报酬（千元）
	

	申报统计诚信
单位理由
	 
 
 
 
 
 
 
  
 
单位盖章：
年     月   日

	县级统计局
推荐意见
	 
单位盖章：
年     月   日 

	市统计局
审核评定意见
	 

单位盖章：
年     月   日


附件2：

杭州高新区（滨江）统计诚信单位评定标准

企业名称：                                          填报时间：   年   月   日

	评审项目
	评审内容
	分值
	自评分
	街道评分

（街道属企业）
	区评分

	统计机构设置和统计人员配备

(共15分)
	1.设立独立的统计机构，或在有关机构中设置统计岗位。
	3
	
	
	

	
	2．配备统计专用的电脑和统计软件等必备的办公设备，有固定的办公场地的。
	2
	
	
	

	
	3.建立健全统计工作职责和统计工作制

度，明确统计分管领导，落实统计负责人。
	3
	
	
	

	
	4.配备专（兼）职统计人员，调整统计人员及时向所在街道或区统计机构备案。
	2
	
	
	

	
	5.统计人员按时参加统计专业知识培训和统计专业年（定）报等会议。 
	2
	
	
	

	
	6.统计人员具有统计业务知识和计算机数据处理能力，并能通过联网直报系统报送统计资料。
	3
	
	
	

	统计基础工作

(共15分)
	1.建立健全统计台帐制度，积极推广应用统计电子台帐。
	4
	
	
	

	
	2.台帐建立及时、完整、清晰。
	3
	
	
	

	
	3.统计原始记录和相关凭证资料完整、真实、规范。
	5
	
	
	

	
	4.建立健全统计资料的审核、签署、交接、归档等管理制度。
	3
	
	
	

	统计报表报送(共40分)
	1.及时上报定报、年报等统计资料的。（迟报1天扣1分，扣完为止）
	15
	
	
	

	
	2.报送的统计报表等统计资料真实、准确、完整。（漏填或错填1项扣1分，扣完为止）
	15
	
	
	

	
	3.统计报表等统计资料填写规范，指标数据逻辑严密。
	10
	
	
	

	统计数据质量自查

(共10分)
	1.建立统计数据质量自查制度。
	2
	
	
	

	
	2.积极配合上级统计部门检查，做好自查自纠和整改落实。
	8
	
	
	

	遵守统计法律及统计制度

(共20分)
	1．统计分管领导、统计负责人和统计人员自觉参加统计普法培训。
	5
	
	
	

	
	2. 配合统计部门开展的统计执法监督检查。
	5
	
	
	

	
	3. 近三年未发生统计违法违纪行为。
	5
	
	
	

	
	4.各级信用平台上没有失信记录
	5
	
	
	

	合        计
	100
	
	
	




