
劳动保障监察限期改正指令书

被责令改正单位 (人 )

人社监令字 [ 号

认定的事实 :

上述行为违反了:

之规定。
依据

之规定。
指令如下:

你 (单位)应认真执行上述指令,并于~年 ~月 ~日 前把改正情况和相关
凭证以书面形式报送 (地址 : 邮编 :

劳动保障监察员: ∴   、 联系电话:       )。
你单位 (个人)如对本指令书不服,在接到本处理决定之日起六十日内,可以向上级

人力资源和社会保障行政部门或同级人民政府申请行政复议,也可以在接到本指令书之
日起六个月内向~人 民法院提起诉讼。

拒不执行本限期改正指令的,依据 《劳动保障监察条例》第三十条第 (三 )项规定
处⒛OO元 以上2万元以下的罚款。

收件人签名或盖章:

年  月  日

备注:本决定书一式两联,第一联留存劳动保障监察案卷,第二联交被贲令改王单位 (人 )
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