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　　2022年1月，疫情突如其来，杭州高新区(滨江)区委、区政府迅速响应、全面动员，主要领导第一时间启动应急响应机制，一线指导应急处置，采取包括流调溯源、核酸采样检测、人员排查、隔离管控、环境消毒等手段快速高效做好疫情防控、社会面管控和居民生活保障等。疫情就是命令，防控就是责任，迅速打赢这场防控歼灭战，上下一心，力争在最短时间内封住疫情。
　　一、我区疫情现状分析
　　杭州市本轮疫情是由慧而特（中国）餐饮设备有限公司（以下简称“慧而特”）引起，慧而特共有297名员工，这次发现的病例大部分是该企业员工及关联人员。疾控人员在慧而特公司工厂未启用的进口原料中，检测出多份奥密克戎病毒。慧而特297位员工参加的大型年会在1月19日，杭州通报的首例病例自述在21日就出现了症状，25日晚22点在浙二滨江院区核酸阳性，加上杭州本轮疫情与国外病毒高度同源，杭州市卫健委推断，发现首例病例时已经是第三代，推测病毒引入的时间应该在1月中上旬。本轮疫情传播链相对清晰，初步判定：先物传人，再人传人。
　　二、我区涉外企业疫情防控管控机制存在的主要问题
　　1. 进口货物 （快递）拆封时的管控未到位。疾控人员在慧而特公司工厂进口原料中，检测出奥密克戎病毒。进口货物进入慧而特以后未按照消毒要求开展预防性消毒、核酸检测， 导致物传人，再人传人。
　　2. 涉外企业群聚性活动没有上报，未约束。近期，国内多地相继发生疫情，疫情防控形势依然严峻复杂。慧而特组织大型年会前未上报，未做防疫措施，导致多名员工感染。防疫思想不重视，责任不实施，防控管控不到位导致疫情扩散。
　　3. 未建立企业疫情主体责任机制。企业是此次疫情病毒溯源的第一现场，也是造成此次疫情影响面扩大的第一责任人。在疫情传播链条上存在着较大的责任漏洞，疫情防控环环相扣，未形成责任闭环，很难全面有效落实责任，无法掌握疫情防控的主动权。
　　三、 加强涉外企业疫情防控管控机制的思考和建议
　　1. 涉外企业在接收进口货物（快递）时要建立管控机制。首先应从源头上索取并查验供货者许可证、货物入境检疫证明、新冠病毒核酸检测报告和预防性消毒证明等相关物品安全和防疫检测信息。其次收到进口物品和相关联的其他物品外部包装应进行预防性消毒再进行下一步操作。最后相应拆封人员应做好个人防护以及配备一名监督员，监督拆封操作过程中有无风险。若发生风险暴露，需对操作人员及时进行14天的居家隔离医学观察。我们应严格夯实‘物防’根基，阻断‘物传人’。疫情反复出现，对群众的生命安全、身体健康和经济社会的冲击仍然严重。当前，全球新冠肺炎疫情仍在高位流行，病毒不断变异，境外疫情输入我国的风险持续存在。我国需要在“外防输入”上下更大功夫，加强口岸城市的源头管控，加强接触进口物品人员的风险防范意识，落实高风险岗位人员防控措施，织密扎牢外防输入防线。
　　2. 政府应该加强涉外企业的防疫管理。涉外企业需要建立常规性督查，要求相关工作人员进行常态化核酸测试，要求涉外企业非必要不聚集、非必要不举办聚集性活动，确需举办的，要按照“谁举办、谁负责，谁组织、谁负责”原则，从严从细落实疫情防控各项措施，严格控制活动规模，倡导线上举办，尽量减少线下参加人数，并按要求向所在街道、社区报备。
　　3. 建立企业防疫主体责任机制。在疫情防控中，企业是个人与社会联系的“纽带”。织密疫情防控这张网，依靠的正是千千万万个企业筑牢战线、巩固战局，不折不扣落实“主体责任”。主要负责人是本企业疫情防控的第一责任人，要严格落实各项疫情防控规定，制定疫情防控工作方案，明确企业疫情防控工作措施、防疫应急流程、具体工作人员和职责，配备适量防护物资储备，做到防控机制、员工排查、设施物资、内部管理“四个到位”。
　　疫情尚未结束，防控人人有责。让市民凝心聚力，众志成城，一起行动起来，构建好群防群控的坚强防线，及早取得疫情防控的全面胜利。
 
 
 
 
 
 
 
