附件
[bookmark: _GoBack]全省重点实验室申报材料
一、实验室基本信息
	实验室名称
	

	所属领域学科
	三大高地
	
	战略领域
	

	
	所属学科
	
	技术领域
	

	实验室类型
	□基础研究  □应用基础研究  □前沿技术研究

	组建方式
	□整合组建  □新建

	实验室主任
	姓名
	
	国籍
	

	
	联系电话
	
	手机
	

	学术委员会主任
	姓名
	
	证件类型
	

	
	证件号码
	

	实验室联系人
	姓名
	
	联系电话
	

	
	手机
	

	实验室科研场地
	地址
	

	
	面积
	
	场地说明
	（自有或租赁）

	依托单位
	单位名称
	

	
	统一社会信用代码
	

	共建单位
	单位名称
	

	
	统一社会信用代码
	



二、组建方案提纲

	重点阐述（不超过800字）：1.深入分析所在领域国家和我省重大战略需求及需要解决的关键科技问题；2.实验室聚焦哪些具体科技问题，形成的科研优势和特色；3.实验室主任及突出学术带头人情况；4.实验室曾经取得的标志性成果和作出的贡献



    （一）战略意义和实验室定位（不超过600字）
1.战略需求。深入分析所在领域国家和我省重大战略需求和科技发展前沿，梳理需求背后的重大科技问题。
2.组建意义。在明确实验室解决哪些具体科技问题基础上，阐明实验室组建对实现国家和我省战略目标的重大意义，对本学科或产业的引领作用以及贡献等。
3.实验室定位。基础研究类瞄准科技基础前沿和交叉学科方向，在本领域提出新问题、发现新现象、认识新规律、获得新知识、建立新理论，引领领域发展方向，开辟新的认知疆域；应用基础研究类围绕国家发展和安全战略、浙江经济和产业发展需求，凝练重大科学问题，弄通“卡脖子”技术的基础理论和技术原理，支撑关键核心技术突破；前沿技术研究类开展引领性、前瞻性、探索性的前沿技术研究，突破事关产业发展的关键技术，以技术创新引领产业变革，支撑新兴产业发展。
（二）建设基础（不超过1000字）
1.组建基础。说明是原有省重点实验室优化调整还是新建布局，整合哪些科研基地平台组建。说明相对集中的科研用房（场地）、仪器设备设施等，有共建单位的应分别说明。
2.研究基础。阐明实验室在本领域曾经作出的贡献，承担和完成国家和我省重大科技任务、集聚的人才团队、取得的标志性成果等情况。
3.优势特色。在对比分析本领域国内外主要研究机构、总体发展水平、最新进展和发展趋势的基础上，阐述实验室的不可替代性。
（三）发展目标与重点任务（不超过1500字）
1.发展目标。重点阐述本实验室组建后，在解决关键科技问题上，建设期和中长期建设发展目标。
（1）建设期3年目标。
（2）中长期（5-10年）目标。
2.重点任务。坚持需求导向和问题导向，围绕重点任务聚焦科技问题，凝练提出特色鲜明、优势显著的研究方向，并阐明主要研究内容及具体的理论方法、技术路线等。
（四）运行管理（不超过500字）
实验室组织架构；学术委员会主任及成员；人才引进、人员管理和激励机制；实验室组织管理、科研项目、仪器设备、经费使用、知识产权、安全等方面的制度和措施。
（五）人员队伍（不超过300字，具体人员名单在固定人员信息表中体现）
1.实验室主任。政治素养、方向思路、学术水平、工作能力。主任必须全时在实验室工作。
2.学术带头人和优秀青年人才。
3.科学研究人员、技术支撑人员和管理人员。
（六）条件保障（不超过600字）
依托单位和主管部门在人员编制、经费投入、资源配置、科研场地、仪器设备、后勤服务以及激励和保障政策等方面的措施。

      三、附件
（一）固定人员信息表
（二）仪器设备表
（三）近三年代表性成果
（四）共建协议（若有）
（五）实验室平面图
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（一）固定人员信息表
	序号
	姓名
	证件类型
	证件号码
	专业领域
	工作单位
	最高学历
	职称
	手机号码
	实验室职务
	加入实验室时间

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


（二）仪器设备表
	序号
	名称
	内部编号
	规格型号
	单元（万元）
	数量（台/套）
	购买时间
	仪器归属
	存放地点
	是否可共享
	GS1码

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


（三）近三年代表性成果（重大理论突破或重大成果应用，不超过5项，每项简介限200字）
	序号
	类型
	代表性成果名称
	完成人及排序
	完成日期
	简介

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




